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1 Neupostevanje navodil

* Nepravilno:

— Navodila za pisanje strokovnih in znanstvenih del na FOS niso upostevana.
— Pravilnik o diplomski in magistrski nalogi ni upostevan.
— WORD predloga ni uporabljena.

* Pravilno:
— Navodila za pisanje strokovnih in znanstvenih del na FOS so upostevana.

— Pravilnik o diplomski in magistrski nalogi je upostevan.
— WORD predloga je uporabljena.




2 Pisanje seminarjev ni v skladu z
navodili

* Nepravilno:

— Seminarji niso pisani v skladu z Navodili za pisanje strokovnih in znanstvenih
del na FOS.

— Seminarji niso pisani v skladu s Pravilnikom o diplomski in magistrski nalogi.
— Seminarji niso pisani v skladu z WORD predlogo.

* Pravilno:

— Seminarji so pisani v skladu z Navodili za pisanje strokovnih in znanstvenih del
na FOS.

— Seminarji so pisani v skladu s Pravilnikom o diplomski in magistrski nalogi.
— Seminarji so pisani v skladu z WORD predlogo.




3 Nepravilna izjava

* Nepravilno:
Izjava avtorja — avtorice:

Podpisani(-a) Natasa Novak

$tudent(-ka) FOS Novo

mesto v skladu z dolo¢ili statuta FOS izjavljam:

* Pravilno:

Izjava avtorice:

Podpisana Natasa Novak

v skladu z dologili statuta FOS izjavljam:

$tudentka FOS Novo mesto




4 Neustrezna oblika kazala

* Nepravilno:

2 Poslovni proces 2

2.1 Aktivnost poslovnega procesa3

2.1.1 Elementi aktivnosti 4
e Pravilno:

2 Poslovni proces 2

2.1 Aktivnost 3

2.1.1 Elementi aktivnosti 4
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5 Nepravilno citiranje in
povzemanje

* Nepravilno:

— Ivanko (2004, str. 149) navaja, da je delovnhe norme potrebno sproti spremljati
in prilagajati spremembam. Norme in normativi dela omogocajo podjetju, da
lahko natancneje ugotovijo, koliko kakovostnih izdelkov ali storitev so sposobni
napraviti v dolocenem c¢asu.

* Pravilno:

— Ivanko (2004) navaja, da je delovne norme potrebno sproti spremljati in
prilagajati spremembam. Norme in normativi dela omogocajo podjetju, da
lahko natancneje ugotovijo, koliko kakovostnih izdelkov ali storitev so sposobni
napraviti v dolocenem c¢asu. (str. 149)




6 Neustrezne slike

. N | . STROKOWVNI
epravilno: -

SPREJEMNI Z A
TIM A
SPREJEMNI
TIM B

Slika 2.1 Ekspertni ali strokovni model prenosa znanja. Prirejeno iz MenedZment zhanja,

po Jakli¢ et al
* Pravilno:
STROKOVNI
TIM
SPREJEMNI Z A N A\ J E SPREJEMNI
TIM A TIM D
SPREJEMNI SPREJEMNI
TIM B TIM C

Slika 2.1. Ekspermi ali strokovni model prenosa znanja. Prirejeno iz MenedZment znanja
(str. 87), po Jakli€ et al . 2006, Maribor: Pivec.
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7/ Neustrezne tabele

o N epravi Ino: ) Tabela 3.1. Razdeljeni in vimjeni ankemi vprasalniki po organizacijskih enotah
Razdeljeni vprasalniki Vraojeni vprasalniki
Org. enote Stevilo (absolutna | Delez (relativna Stevilo (absoluina Delez (relativna
frekvenca) frekvenca %) frekvenca) frekvenca %)
Org. enota 1 30 13,76 29 19.86
Org. enota 2 62 28.44 32 21,92
Org.enofa 3 67 30,73 33 22.60
Org. enota 4 14 6,42 14 9.59
Org.enofa 5 45 2064 38 26,03
Skupaj 218 100 146 100 |
° Pravilno: +/Tabela 3.1. Razdeljeni in vimjeni ankemi vprasalniki po organizacijskih enotah
org. Razdeljeni vprasalniki Vrnjeni vprasalniki
enote Stevilo {(absoluina Dele (relativna Stevilo (absoluina Dele (relativna
frekvenca) frekvenca %) frekvenca) frekvenca %)
Org. enota 1 30 13,76 25 19,86
Org. enota 2 62 28.44 32 21,52
Org. enota 3 67 30,73 33 22,60
Org. enota 4 14 5,42 14 5,39
Org. enota 5 45 20,64 38 26,03
Skupaj 218 100 146 100
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8 Napacno navedene reference

* Nepravilno:

1. Auer Antoncic, J., & Antonci¢, B. (2010). Nagrajevanje zaposlenih, notranje
podjetnistvo in rast storitvenih podjetij. Management, 5(2), 115-130.

2. Bachelard, G. (2012). Oblikovanje znanstvenega duha. Prispevek k psihoanalizi
objektivhega spoznanja. Ljubljana: Studia humanitatis.

* Pravilno:

1. Auer Antoncic, J., & Antonci¢, B. (2010). Nagrajevanje zaposlenih, notranje
podjetnistvo in rast storitvenih podjetij. Management, 5(2), 115-130.

2. Bachelard, G. (2012). Oblikovanje znanstvenega duha. Prispevek k psihoanalizi
objektivnega spoznanja. Ljubljana: Studia humanitatis.




9 Neustrezna oblika prilog

* Nepravilno:

— Strani so ostevilCene.

— Nepravilno oblikovana naslovnica prilog.

*  Pravilno:

— Strani niso ostevilcene.

— Pravilno oblikovana naslovnica prilog.
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10 Neustrezna metoda

* Nepravilno:

— lzbrana je neustrezna metoda glede na raziskovalni problem.

* Pravilno:

— lzbrana je ustrezna metoda glede na raziskovalni problem.
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