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ZNAKI ODLICNOSTI PRI CLOVEKU
# o ¥

POVZETEHK:

0dlic'nosz loveka je mogode presojati z razlitnih zornih kotov. V tem sestavku Stejemo kot znake
odliénosti: izobraZenost, olikanost, preudarnost, prizadevnost, izvirnost, zanesljivost, podjetnost,
voditeljskost, praviénost, resnicoljubnost, postenost, plemenitost in samozavednost. Pri posamezniku jih
moramo opazovati celovito in ne zgolj posamiéno ter kot trajne znadilnosti in ne le zgolj oblasne pojave.
Pri priznanjih odlicnosti v praksi najveckrat poudarjajo le kak poseben znak in zanemarijo druge, mno-

gokrat pa je izbor osebe vezan tudi na kake posebne interese.

Kljuéne besede:
parcialna odli¢nost, celovita odli¢nost, obéasna odlicnost, trajna odlicnost, priznanja odlicnosti

SIGNS OF PERSONAL EXCELLENCY
L

SUMMARY:

Personal excellency could be judged from different viewpoints. In this paper the following signs of
personal excellency are treated: culture, mannerliness, deliberateness, assiduousness, originality,
reliability, entrepreneurial spirit, leadership abilities, impartiality, truthfullness, honesty, generosity and
self-affirmation. Excellency of an individual must be observed in entireness and not partially, and as per-
manent signs and not as periodical phenomena. When awarding the excelency the opposite practice is
usually present, namely, only a particular signs of excellency is emphasised and the others neglected and

the selection of a person is frequently connected with a special interest.

Key words:
partial excellency, total excellency, periodical excellency, permanent excellency, awarding excellency.

Uvod

dli¢nost je posebna lastnost, zna¢ilnost Eloveka. Pri tem z lastnostjo mislimo na tisto, kar se relativno trajno
kaze pri &loveku zlasti v odnosu do drugih ljudi in okolja glede na kako normo; z znacilnostjo pa mislimo na
tisto, kar &loveka dologa tako, da ga je mogo&e razpoznati, loéiti od drugih ljudi. Odli¢nost je lastnost, znacilnost
odli¢nega Eloveka, odliden je pa tisti, ki po kakovosti presega druge ljudi. S kakovostjo pri tem razumemo tisto, kar
opredeljuje Eloveka glede na veliko mero pozitivnih lastnosti. Odli¢nost je dosti ve¢ kot uspesnost; uspesnost je
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namreé zgolj lastnost, znadilnost ¢loveka, da daje take rezultate, kot se Zeli, priakuje. Uspesen je s kakega zorne-
ga kota lahko tudi kak &lovek, ki ga ne moremo imeti za odli¢nega. Odli¢nost je ve¢ kot pomembnost; pomembnost
je lahko tudi samo lastnost, znaGilnost &loveka, da ima tak poloZaj, funkcijo, da lahko vpliva oziroma da je v odno-
su do drugih ljudi tak, da ga je treba upostevati. Pomemben glede na druzbeni poloZaj pa je lahko tudi kak ¢lovek,
ki do njega ni pridel zaradi svoje odli¢nosti, ampak po kaki drugi, zlasti politiéni poti. Znano je npr. sodilo poli-
tikov za napredovanje koga: »Ni vaZno, da je pismen, vaino je, da je nad«. Odli¢nost je dalje lahko zelo odmakn-
jena od bogatosti; bogatost je namre¢ lastnost, znaéilnost kakega &loveka, da ima mnogo materialnih dobrin. Pri
odli¢nosti ne gre za materialne dobrine, temve& predvsem za duhovne dobrine, za miselne in znacajske lastnosti,
maéilnosti &loveka, le v posebnih primerih pa tudi za njegove fizi¢ne lastnosti oziroma znacilnosti. Kaj je potem-
takem treba presojati pri loveku, da bi lahko govorili o njegovi odli¢nosti? Kateri so znaki njegove odli¢nosti?
Ceprav skuamo pri nas v zadnjem asu uveljaviti pojem odliénosti, Se ni bilo pomembnejgih poskusov, da bi
jasno opredelili ta pojem. Tudi moje razmiljanje bo samo poskus v tej smeri in gotovo bo kasneje mogoce najti Se
kak znak odli¥nosti ali pa dopolniti kak znak odliénosti, ki ga bom obravnaval. Uposteval bom namre¢ naslednje

znake:

[zobraZenost
Olikanost
Preudarnost
Prizadevnost
Izvirnost
Zanesljivost
Podjetnost
Voditeljskost
Praviénost
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RazmiSljanja o vsakem znaku odli¢nosti bom popestril z izbranimi ljudskimi pregovori.

1. Izobrazenost kot znak odli¢nosti ¢loveka

IzobraZenost je lastnost, znagilnost ¢loveka, da ima naértno razvite sposobnosti za delovanje na svojem poklic-
nem podrodju in je seznanjen tudi z dosezki na drugih podrodjih. Ne gre torej samo za formalno poklicno izobrazbo
na ustrezni ravni in za nenehno izpopolnjevanje, ki omogo&a brezhibno obvladovanje oZje stroke, temveé tudi za
splogno razgledanost na drugih podrodjih, zlasti na podro&ju umetnosti. Gre za éloveka, ki obvlada vet jezikov. Gre
za &loveka, ki spremlja kulturna dogajanja iz lastnih notranjih nagibov in ne zato, da bi se kje zgolj pokazal. Gre
za &loveka, ki stalno bere za svojo notranjo rast pomembne knjige. Gre za loveka, ki zna razlikovati umetnino od
kia. Gre za &loveka, ki tudi v svojem stanovanju izpriduje okus z opremo in kulturnost s skrbno izbrano domaco
knjiznico. Gre za &loveka, ki v svojem prostem Easu vedno kaj razmislja, proucuje ali je kako drugace dejaven. Gre
za loveka, ki veliko ve in se je veliko mogoée od njega nauditi.

IzobraZenost se izra¥a z znanjem, tj. s celoto podatkov, ki si jih kdo vtisne v zavest z uenjem, Studijem. V tej
zvezi najdemo vrsto ljudskih pregovorov. Tako npr. hrvaski pregovor: »Blagor tistemu, ki ve, da ne ve, pa hoce vede-
ti«. Ali nemgki pregovor: »Ni sramota ne vedeti, marve¢ ne hoteti se uditi«. Ali latinski pregovor: »Ni sramotno
uditi se, temveé ne znati«. Ali spoznanje iz Talmuda: »Moder je tisti, ki se od vsakega ¢loveka nekaj nauci«. Tu je
dalje japonski pregovor: »Kdor prizna svojo nevednost, jo pokaZe enkrat, kdor jo pa skusa skriti, jo kaze veckrat«.
Omenimo naj Se nemgki pregovor: »Bolje dvakrat vprasati kot enkrat pogresiti«.

2. Olikanost kot znak odli¢nosti ¢loveka

Olikanost je lastnost, znatilnost ¢loveka, da se vedno lepo vede in tudi govori. Pri tem z vedenjem razumemo
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celoto dejanj, ki izra%a, ka¥e razpoloZenje, odnos koga do ljudi, okolja. Olikanost pa zajema dosti veé kot zgolj vljud-
nost, tj. lastnost, znadilnost &loveka, da se vede in ravna v skladu z moralnimi, druzbenimi pravili. Zajema tudi pri-
jaznost, 1j. lastnost, zna&ilnost &loveka, ki ima, kaZe do ljudi blag, prijateljski odnos. Prav tako tudi uvidevnost, tj.
sposobnost &loveka, da dojema razloge, potrebe, Zelje koga drugega in jih pri svojem ravnanju uposteva. Konéno
tudi strpnost, tj. lastnost, zna&ilnost Eloveka, ki dopuda o dologeni zadevi drugaéno, nasprotno mnenje, nazor.
Zaradi svojega brezhibnega nastopa, ki ga drugi takoj opazijo, ima tak3en Elovek za druge Se oznako prikupnosti,
tj. lastnosti, znadilnosti &loveka, ki zaradi urejene zunanjosti, lepega vedenja vzbuja pozitiven Custveni odnos.
Vendar hkrati tudi oznako uglednosti, tj. lastnosti, znaéilnosti &loveka, o katerem imajo drugi ljudje zaradi njegov-
ega znataja ali dejanj zelo dobro mnenje. Kljub vsemu pa takSen ¢lovek ohranja do drugih ljudi vedno dologeno
razdaljo ali jo pa vsaj ti tako obgutijo. Pomembno je dalje, da je z njim vedno mogoce vzpostaviti stike, tj., kar
omogota medsebojno dogovarjanje, sodelovanje, spoznavanje. V nobenem primeru ne deluje odbijajoce, tj. ne
vzbuja negativen, odklonilen odnos; ni zoprn, tj. ne vzbuja mo¢an obtutek neugodja. Gre za ¢loveka, ki se nikoli
ne posmehuje drugemu. Olikanost je v marsi¢em &loveku dana Ze po rojstvu, ima jo v sebi; kasneje se lahko
izboljSuje, a tudi poslabsuje. Vedno jo je pa mogode razlikovati od nastopastva ali gizdalinstva in ne samo od neote-
sanosti, tj. lastnosti, znadilnosti ¢loveka, ki zaradi neprimernega, slabega vedenja vzbuja neodobravanje, odpor.

V ljudskih pregovorih najdemo veliko modrosti, ki se nanasa na sedaj obravnavani znak odliénosti &loveka. Tako
npr. pravi arabski pregovor: »Po treh stvareh spoznamo ¢loveka: v nesreti, po vedenju in v bogastvu«. Istrski pre-
govor pravi: »Treba je spoStovati, da bomo spostovani«. Nemski pregovor dalje pravi: »Vljudnost veliko zaleZe in
malo stane«. Perzijski pregovor pa: »Vljudnost je denar, ki ne obogati tistega, ki jo sprejema, ampak tistega, ki jo
izkazuje«. Potem je tu anglegki pregovor: »Prijaznosti so vsa vrata odprtac. In Se ¢ecensko-inguski pregovor:
»Vljudnost je iz suznja naredila kneza, nagla narava pa iz kneza suZnja«. Z olikanostjo je povezan naéin govorje-
nja. V tej zvezi pravi sploni pregovor: »Lepa beseda lepo mesto najde«. Latinski pregovor pa: »Kakrien je ¢lovek
sam, tako tudi govori«. Prav tako je z olikanostjo lahko povezano oblaéenje. Vendar je v tej zvez treba poznati
nemgki pregovor: »Ko prides, te sodijo po obleki, ko odides, po pameti«. Istrski pregovor pravi: »Opica ostane
opica, deprav jo napravi$ v svilo«. Latinski pregovor pa: »Ni vse zlato, kar se sveti«. Olikanost je pri mnogih pok-
licih celo pogoj za njihovo opravljanje. Tako npr. pravi kitajski pregovor: »¢lovek, ki se ne zna nasmehniti, naj ne
odpira trgovine«. Prijateljsko obnaSanje seveda e ne pomeni familiarnosti. Na to spet opozarja kitajski pregovor:
»Boljgi &lovek je prijateljski, ne da bi bil familiaren, navaden &lovek je familiaren, ne da bi bil prijateljski«.
Olikanost je gotovo izredno pomembna navada Eloveka. V tej zvezi pravi ruski pregovor: »Zaradi slabe navade
imajo tudi pametnega za bedaka«. Navada pa je zadeva vzgoje. V tej zvezi pravi tatarski pregovor: »Vzgoja je
najboljsa dedigéina«. Ali japonski pregovor: »Niti dragulj se ne sveti, ¢e ga ne obrusis«. Vendar so pri tem izred-
no pomembni dednostni vplivi. Tako npr. pravi tatarski pregovor: »Kar ni z materinim mlekom vate prislo, tudi s
kravjim ne bo«. Ali nemski pregovor: »Na slivovem drevesu ne pri¢akuj fig«.

3. Preudarnost kot znak odli¢nosti éloveka

Preudarnost je lastnost, znacilnost &loveka, da s podrobnim raz¢lenjevanjem dejstev, podatkov prihaja do kakih
zakljuikov. Povezana je z modrostjo, tj. s sposobnostjo prodorno misliti in ustrezno ravnati. Pri modrosti gre za ve¢
kot zgolj za vednost, tj. za dejstvo, do kdo kaj ve, da ima nekaj v zavesti na podlagi zaznav, obve3&enosti, ali na pod-
lagi udenja, Studija. Pri modrosti gre tudi za vet kot zgolj za znanje, tj. za izurjenost, sposobnost za kako delovan-
je. Res sta pa vednost in znanje pogoj za modrost, modrost pa pogoj za utemeljene zakljucke, h katerim je usmer-
jena preudarnost. Gotovo ne moremo govoriti o preudarnosti, ne da bi bil kdo dober poznavalec dovolj Sirokega
podrodja in ne da bi znal to znanje tudi uporabiti. Preudarnost je tudi sposobnost lodevanja bistvenega od
nebistvenega, sposobnost oblikovanja in zasledovanja strateske vizije v spletu povsem vsakdanjih drobnih vprasanj.
Izziv za preudarnost so nenehne spremembe, za ohranjanje modrosti pa je potrebno nenehno izpopolnjevanje.
Preudarnost lahko povezujemo tudi z inteligenco, s Eimer razumemo: 1. Zmoznost posameznika, da se prilagaja
novim nalogam in okoli§¢inam Zivljenja; 2. ZmoZnost zaznavati, vzpostavljati in uporabljati odnose med stvarmi;
3. Razsodnost ali umsko silo, s katero odpiramo in reSujemo probleme; 4. Sposobnost umskega misljenja, s kater-
im okoli¥¥ine Zivljenja preoblikujemo in ustvarjamo nova dela, je zmoznost ustvarjalnega misljenja (A.Trstenjak:
Psihologija ustvarjalnosti. Ljubljana 1981, str. 64).

Na potrebo po preudarnost kazejo Stevilni ljudski pregovori. Tako npr. latinski pregovor: »Pametni dela vse s
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premislekome«. Ali finski pregovor: »Bolje je ves dan razmisljati kot ves teden narobe delati«. Ali nemski prego-
vor: »Dobro premisljeno, napol narejeno«. Res pa imamo tudi slovenski pregovor: »Kdor preve¢ misli, ne stori
veliko«. Za vse, ki pridejo do pomembnega poloZaja in s tem do moZnosti vplivanja, je seveda potrebno, da bi bili
preudarni. Mnogokrat se pa ne zavedajo dovolj, da morda niso prili do poloZaja zaradi svoje modrosti, temved¢ mi-
slijo, da imajo modrost, ker so na poloZaju. Modrost pa ni odvisna samo od znanja. V tej zvezi kaze spomniti na
poljski pregovor: »Ni moder, kdor veliko ve, marved tisti, ki ve, kar potrebuje«. Na nekaj vidikov preudarnosti
kaeta $e dva pregovora. Kitajski pregovor, ki pravi: »Kdor stremi po popolnosti, bo dosegel nadpovpreénost, kdor
je zadovoljen s povpre&nostjo, bo ostal tudi niZe«. In francoski pregovor: » Varuj se Zeleti vse, kar vidis, verjeti vse,

kar sligi§, redi vse, kar ve§, in delati vse, kar zmores«.

4. Prizadevnost kot znak odli¢nosti ¢loveka

Prizadevnost je lastnost, znadilnost &loveka, da dela oziroma je dejaven za dosego, uresnicitev &esa. Je ve& kot
zgolj delavnost, ker obsega stremljenje po doseganju povsem jasno opredeljenega cilja. Delavnost je namreé zgolj
lastnost, zna&ilnost &loveka, da rad dosti dela. Delo lahko poteka na razli¢nih podrodjih in na razli¢nih ravneh, zato
so tudi njegovi posledki lahko razli¢ni. V vsakem primeru se pojavlja kot nasprotje igre in po€itka. Z igro ¢lovek
Siri svoje znanje in spretnosti, s potitkom obnavlja svojo Zivljenjsko energijo, delo pa vedno pomeni ustvarjanje
nedesa, tj. proizvoda ali storitve. Delo ima izrazito prakti¢ni namen: pridobivanje ¥ivljenjskih potreb&¢in, medtem
ko igra nidesar ne proizvaja in ni& prijemljivega ne pridobiva (A.Trstenjak: Psihologija dela in organizacije,
Ljubljana 1979, str. 94). Potitek ni isto kar brezdelje; ne pomeni zgolj odsotnosti ali celo pomanjkanja delovanja,
marveé je bistveno ve&: pomeni obnovo starih sil in s tem vsaj posredno nabiranje novih. Razlika med igro in
potitkom je potemtakem v tem, da ima igra naglas na funkcionalni strani, poditek pa na energetiéni. Namen poéitka
ni v izboljganju funkcioniranja ali funkcionalnega poteka dela, ampak v obnavljanju delovne energije. Nasprotno
pa namen dela ni ne zbiranje energije niti izbolj3anje biofunkcij, temveé proizvajanje in pridobivanje Zivljenjskih
dobrin samih (A.Trstenjak, 1979, st 99). Gotovo ne moremo govoriti o odliénosti pri €loveku, ki je len, tj. pri
tak¥nemu, ki ne dela rad. Prav tako ne pri &loveku, ki je malomaren, tj. pri tak&nem, ki dela kaj brez prave volje,
pazljivosti, zanimanja, ki je ravnodusen, brezbriZen. Prizadevnost pa presega samo podroéje dela, saj se lahko
pojavlja tudi na podro&ju igre. Igra v pomenu Sirjenja znanja in spretnosti npr. zajema tudi formalno Solanje, kjer
prav tako lahko zasledujemo doseganje povsem jasno opredeljenih ciljev, nakar imamo opraviti z znakom odli¢nosti
s tega zornega kota. V tej zvezi kaZe omeniti Se Sportnike in zanimanje za Sport ter tamkaj$nje doseZke. Pri trZenjsko
hvaligenih poklicnih $portnikih imamo opravka z delom in prizadevanji po doseganju uspeha, podobno kot pri
cirkuskih igralcih ali poklicnih umetnikih npr. v gledalis¢ih ali na koncertih; njihovo delo je usmerjeno v oprav-
ljanje posebne vrste storitev in ne v proizvajanje proizvodov. Pri rekreativnih $portnikih imamo opravka z igro in
tudi s prizadevanji po kakih dosezkih, &eprav ne gre pri tem za njihovo delo, ki vodi do zasluzka. Pri gledalcih
Sportnih prireditev pa imamo opravka zgolj s po€itkom brez kakr¥negakoli umskega napora. Medtem ko pri prvih
dveh skupinah lahko govorimo o prizadevnosti kot znaku odli¢nosti Eloveka, pri tretji skupini to gotovo ne pride ve¢
v postev.

Ljudska modrost se v Stevilnih pregovorih dotika prizadevnosti, ki jo sedaj osvetljujemo kot znak odli¢nosti
&loveka. Tako npr. pravi angleski pregovor: »Kdor veliko govori, malo naredi«. Potem je tu nemski pregovor: » Dobro
je prav zadeti, $e bolje je prav konZati«. Ali stari latinski pregovor: »Kdor je dobro zaZel, ima polovico dela Ze
opravljenega«. Tu je tudi Se drugi latinski pregovor: »Nikomur se ne posredi zasloveti brez truda«. Potrebo po
usmeritvi delovanja lepo kaZe ruski pregovor: »Ne sej koruze, e bi rad Zel riZ«. Ali spet nemski pregovor: »Kdor
prespi setev, se mu ni treba potiti, ko pride Zetev«. Svarilo daje na nek na&in nemski pregovor: »Kdor veliko stvari
zaéne, jih malo dokon&a«. In francoski pregovor: »Ni& ni naredil, kdor ni dokonéal«. Konéno imamo e neke prak-
ti¢ne druzbene posledice delovanja, ki jih lepo izraZa nemski pregovor, ki pravi: »Veliko dela, malo prepirov«.

5. Izvirnost kot znak odli¢nosti éloveka

Izvirnost je lastnost, zna&ilnost &loveka, ki ni odvisen od kakega vzora, predloge, tudi nazorov in navad, in se po
tem lo&i od drugih ljudi. Izvirnost pomeni navsezadnje isto kot ustvarjalnost, le da je poudarek drugacen.
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Ustvarjalnost poudarja novost, da nastane nekaj novega, Cesar prej Se ni bilo. Izvirnost pa hofe povedati, da
moramo iskati izvor dela prav v osebi, o katere delu govorimo, ne pri kak3ni drugi, se pravi, da gre za nekaj edin-
stvenega, Sesar pri nobeni drugi osebi ne najdemo niti zdaj niti kdaj poprej (A. Trstenjak: Psihologija ustvarjal-
nosti, Ljubljana 1981, str. 32). Skupno obema pojmoma je to, da gre za nastanek nefesa, esar prej Se ni bilo, kar
je torej novo ali enkratno, brez predhodnikov. Razlika med obema je v poudarku posebnega vidika: pri ustvarjalnos-
ti gre predvsem res dobesedno za dej ustvarjanja, pri Cemer nastane nekaj novega, cesar Se prej ni bilo; pri izvirnos-
ti pa je poudarek na izvoru dela samem, in to na njegovi enkratnosti. Izvimost je lahko znanstvena, tehniska ali
umetni¥ka. V vsakem primeru pa je izvirnost in z njo ustvarjalnost povezana s svobodnostjo in spros¢enostjo
izraZanja. ProZnost duha, se pravi midljenja in ustvovanja je vzmet, ki omogoca ¢loveku, da se dvigne nad raven
migljenja in dustvovanja ali poudenosti, kar pospesi miselni tok. Kdor ni proZen, je nesposoben za vznik nenadnih
domislic in reSitev. Vsaka togost duha pomeni temeljno oviro za izvirno preusmeritev, ki jo zahteva ustvarjalno
misljenje (A. Trstenjak, 1981, str. 54). Ustvarjalno migljenje zahteva, da opustimo prej$nje, Ze v navadi utirjeno
gledanje na problem. Otresti se je treba ustaljenih in stereotipnih zaznav, ker sicer postanejo nase misli toge,
rididne, fiksirane na stare tirnice, ki so za odpiranje in refevanje novih vpraanj nezadostne (A. Trstenjak, str. 157).
&e je Fe izvirnost znak odlidnosti &loveka, pa gotovo ne moremo govoriti o odliénosti pri ¢loveku, ki je zgolj pos-
nemovalec, tj. kdor ravna, govori tako, kot ravna, govori kdo drug. TakSne kar pogosto sreCujemo na znanstvenem,
tehnigkem ali umetniSkem podro&ju.

Spet lahko navedemo nekaj ljudskih pregovorov, ki so povezani z izvirnostjo. Tu je najprej latinski pregovor:
»Veljamo toliko, kolikor zmoremo«. Nato italijanski pregovor: »&lovek je toliko vreden, kolikor naredi iz sebe«. Ali
kitajski pregovor: »&e hodes spoznati &loveka, si poglej njegova dela«. Nato je tu arabski pregovor: »Zasluga pri-
pada prvemu, deprav naslednji bolje naredi«. Dalje ruski pregovor: »Ni tisti daljnoviden, ki vidi goro, marve¢ tisti,
ki vidi za njo«. In kon&no nemski pregovor: »Tri stvari napravijo dobrega mojstra: da zna, more in ho€e«.

6. Zanesljivost kot znak odli¢nosti ¢loveka

Zanesljivost je lastnost, znatilnost Eloveka, da se je nanj mogode zanesti, da ne vzbuja nikakega dvoma o tem,
da bo uresniéil tisto, kar je obljubil ali kar se od njega pri¢akuje. Zanesljivost je tesno povezana s skrbnostjo, tj. z
lastnostjo, znadilnostjo &loveka, da s svojo aktivnostjo, prizadevanjem omogoéa v zelo visoki stopnji potek in ures-
nicitev &esa. Prav tako je povezana z vztrajnostjo, 1j. z lastnostjo, znacilnostjo ¢loveka, da kljub teZavnosti, naspro-
tovanju, ne preneha opravljati svojega dela. Konéno tudi z discipliniranostjo, tj. z lastnostjo, znatilnostjo ¢loveka,
da se podreja pravilom ali predpisom, ki so obvezni za vse ¢lane kake skupnosti. V vsakem primeru je zanesljivosti
tuje izgovarjanje, tj. opravievanje, pri katerem se navadno ne navaja pravi, resni¢ni vzrok, da nekaj ni bilo
napravljenega.

V zvezi z zanesljivostjo lahko najprej navedemo svahilski pregovor: »&e ima3 cilj, bo§ naSel tudi pot«. In nemski
pregovor: »&lovek zmore vse, kar hode, samo &e bi hotel to, kar zmore«. Seveda obstajajo tudi opozorila. Tako npr.
pravi nemski pregovor: »Kolikor dlje je cilj, toliko ve& je napa&nih poti«. In mongolski pregovor: »NestrpneZ dela
dvakrat, potrpezljivi samo enkrat«. Dalje kitajski pregovor: »Kdor je dovolj pogumen, da popravi svoje napake, jih
zlepa ne ponovi«. Spomniti se je treba Se na latinski pregovor: »Kdor se loti mnogih stvari, ni¢esar zadovoljivo ne
konda«. Zanesljivost je gotovo odvisna od znanja, a tudi predvidevanj. V tej zvezi obstaja nemski pregovor: »Ne
spozna se na glasbo vsak, ki nosi citre«. Ali francoski pregovor: »Kdor raduna na tevlje umrlega, lahko Se dolgo
bos hodi«. Za izgovarjanje pa je pri roki arabski pregovor: »Kdor hoGe nekaj narediti, Ze najde pot, kdor noce ni¢
narediti, najde izgovor«. In nato turski pregovor: »Ko je treba leteti, re¢e noj, da je kamela, ko je treba nositi breme,
pravi, da je pti¢«. Sicer sta tu $e dva ruska pregovora. Prvi pravi: »Kdor is¢e en izgovor, jih najde deset«. In drugi:
»Kakrsen &lovek, taksni izgovori«. Konéno $e angleski pregovor: »Slab izgovor je slabsi od nobenega«.

7. Podjetnost kot znak odli¢nosti ¢loveka

Podjetnost je lastnost, znadilnost ¢loveka, da se pri svojem delu loteva novih in novih nalog in da je pri tem
sposoben na podlagi svoje preudarnosti in modrosti prevzeti tudi tveganja v zvezi z novim delovanjem. Podjetnost
je tesno povezana z voljo, tj. s pripravljenostjo prizadevati si za kaj. Nato z ustreznim premisljanjem, tj. usmerjan-

58



11. FORUM ODLICNOSTI IN MOJSTRSTVA - OTOCEC 1999

jem delovanja v zavesti, da bi se spoznala njegova primernost in posledice. Dalje s pogumom, tj. s pripravljenostjo
storiti kaj kljub tefavam in nevarnostim. In konéno z izrabljanjem priloZnosti, tj. okolis¢in, ugodnih za uresniditey
neéesa. Podjetnosti je tuja obotavljivost, tj. nesposobnost, nezmoZnost za kon¢no odloditev.

Stevilni ljudski pregovori se dotikajo vpraSanja podjetnosti. Najprej volje, da se sploh nekaj napravi. Tako npr.
pravi Ze latinski pregovor: »Tistemu, ki hote, ni ni¢ tezko«. Dalje francoski pregovor: »Kdor hoée, ta more«. Potem
je tu italijanski pregovor: »Kjer primanjkuje modi, jo nadomes¢amo z voljo«. In opozorilo iz portugalskega pregovo-
ra: »Sedi na svoje mesto, pa te ne bo nih&e podil, naj vstaneS«, Nekaj podobnega je 2 agidejskim pregovorom:
»Kdor ne ve, kje je njegovo mesto, ostane brez njega« Podjetnosti se je treba lotiti s premislekom. O tem govori
latinski pregovor: » Razmisliti je treba vetkrat, odlo€iti enkrat«. Ali japonski pregovor: »Pred odloéitvijo premisljuj,
po njej ni& ve&«. Tu je tudi portugalski pregovor: »Kdor se hitro odlo¢a, se tudi hitro kesa«. Ali nemski pregovor:
»Marsikdo ne bi zabredel v nesreco, ¢e bi prej razmisljal tako kot po njej«. In spet latinski pregovor: »Glej, da se
ne lotis stvari, ki bi se je kasneje kesal«. Govorili smo tudi o pogumu, ki spremlja podjetnost. V tej zvezi obstaja
Jatinski pregovor: »Drznemu je sreda pogosto naklonjena.« Nato ruski pregovor: »Pogumen nastop je pol zmage«.
Ali nemgki pregovor: »Velike stvari so bile napravljene bolj s pogumom kot z modrostjo«. Ali drugi nemski pre-
govor: »Hraber ni tisti, ki se ni nikoli bal, ampak tisti, ki je strah premagal«. Podobno portugalski pregovor: »Kdor
se zna bati, se zna tudi nevarnosti izogibati«. Stevilni pregovori govorijo o priloznosti in njeni izrabi. Tako npr.
nemski pregovor: »Gobe je treba nabirati, dokler v gozdu rasejo<. Ali drugi nemgki pregovor: »Ko je priloZnost
zamujena, nam namesto jajc ostanejo lupine«. Vendar je tu e nemSki pregovor: »Kadar ni priloZnosti, si jih
moramo sami ustvariti«. In francoski pregovor: »Vse, kar se da storiti jutri, se da storiti tudi danes«. Prav tako latin-
ski pregovor: »Zelezo je treba kovati, dokler Zari v ognju«. Kar se tice obotavljanja, je pa pri roki najprej latinski
pregovor: »Pri obotavljanju pogosto zamudimo priloZnost«. Ruski pregovor dalje pravi: »Kdor tarna pod goro, ne
bo videl njenega vrha«. Francoski pregovor pa: »Kdor preve¢ gleda, kateri veter piha, ne bo sejal ne sadil«.

8. Voditeljskost

Voditeljskost je lastnost, znadilnost ¢loveka, da zna voditi druge ljudi ali potek ¢esa in v tej zvezi delovanje orga-
nizirati, uskladiti in sodelavce spodbuditi za uresniGevanje postavljenih ciljev. Voditi pomeni biti na najvisjem
mestu pri usmerjanju in uravnavanju delovanja skupine ljudi ali pri odlo¢anju o poteku &esa. Organizirati pomeni
ciljno urediti razmerja in povezave med sestavinami celote in njenih povezav z okoljem. Uskladiti pomeni naredi-
ti, da nekaj poteka urejeno, skladno s &im drugim. Spodbuditi pa pomeni povzrociti, da postane kdo bolj prizade-
ven. Da bi nekdo lahko bil dober voditelj, mora poleg sposobnosti za to imeti tudi ugled, tj. obstajati mora zelo
dobro mnenje o njem, ki ga ima ve& ljudi. Dajati mora zgled drugim, tj. mora ravnati tako, da ga drugi lahko pos-
nemajo. Skrbeti mora za sloZnost v tisti skupini, ki jo vodi, tj. da se &lani ne prepirajo in si ne nasprotujejo. Prav
tako mora skrbeti za pohvale tistim, ki si jo zasluZijo. V vsakem primeru pa ni zdruzljivo z odli¢nostjo voditelja pod-
cenjevanje drugih, tj. prisojati jim manj3o vrednost ali pomen kot ga imajo. Prav tako tudi ne ukazovalna nevljud-
nost, ki bi zamenijala zavestno pridobivanje sodelavcey za skupno delovanje.

0 ugledu voditelja govore Stevilni ljudski pregovori. Tako npr. pravi latinski pregovor: »Nesmiselno je, da bi
druge vodil, kdor sebe ne zna«. In drugi latinski pregovor: »Nih&e ne more biti dober voditelj, ée niso prej drugi
njega vodili«. Nemski pregovor pravi: »Ob lepem vremenu je vsakdo lahko krmar«. In ruski pregovor: »Nespreten
krmar lahko potopi tudi najboljgo ladjo«. Res pravi portugalski pregovor: »Vet je vreden eden, ki dobro ukazuje,
kot dva, ki dobro delata«. Ruski pregovor pa svari: »Kdor je priSel na poloZaj kot lisica, se bo na njem vedel kot
volk«. Odli¢nost voditelja je povezana s potrebo po dajanju osebnih zgledov. Tako pravi npr. nemski pregovor: »Ne
more drugih buditi, kdor sam spi«. In drugi nemski pregovor: »0d nikogar ne zahtevaj, Cesar sam noces dati«. In
Se tretji nemski pregovor: »Kdor gre po dobri poti, bo hitro dobil sopotnike«. S tem smo pa Ze pri vpraSanju
slo¥nosti. Star latinski pregovor pravi: »V slogi majhne stvari rastejo, v neslogi najvedje razpadajo«. Za povezovanje
sodelavcev je treba napraviti marsikaj. Spet je tu latinski pregovor: »Prijatelje si pridobis z zaupanjem«. Potem je
znan angleski pregovor: »IzkaZi spostovanje Cloveku in Se ved bo napravil«. Portugalski pregovor pravi: »Kdor
hode, da ga veliko ubogajo, naj malo ukazuje«. Kar se prepirov tice, je koristno spomniti na ruski pregovor: »LaZje
se je prepirom ogniti kot jih kon&ati«. NesloZnosti se dotika tudi angleski pregovor: »Kjer vsi govore, nihée ne
poslusa«. In seveda nizozemski pregovor: »Dva hkrati lahko pojeta, ne pa govorita«. Kar se tice pohvale in graje
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kaZe opozoriti na nemgki pregovor: »Pohvala dela dobrega boljSega, slabega Se slab3ega«. Podoben je italijanski
pregovor: »Pohvala pametnemu koristi, neumnemu Skodi«, Ali §kotski pregovor: »Graja rodi lenobo, hvala moé«.
Seveda mimo napak, ki so jih zagreili drugi, tudi voditelj z oznakami odli¢nosti ne sme. Angleski pregovor npr.
pravi: »Prvo napako $e zagresi élovek sam, drugo pa Ze tisti, ki so mu prvo dopustili«.

9, Praviénost kot znak odli¢nosti ¢loveka

Pravi¢nost je lastnost, znacilnost &loveka, da pri presojanju in vrednotenju upoSteva dejstva in ravna v skladu z
moralnimi in drugimi na&eli in ne po osebnih nagnjenjih ali interesih. To pomeni, da je ¢loveku, ki mu pripisuje-
mo odli¢nost, povsem tuja pristranskost. Prav tako taksen ¢lovek ne prizadene komu krivico, tj. dejanje, ki bi bilo
v nasprotju z vrednotami, priznanimi v dolo&eni druzbi. In e ve&. Praviden Elovek tudi ni nevod¢ljiv, tj. takSen, ki
komu drugemu ne privo$éi njegovega uspeha. Se manj seveda zlonameren, tj. takSen, ki ima zle, nepostene namene,
npr. s &irjenjem klevet o kom, tj. neresni¢nih, zlonamernih izjav, s katerimi se komu jemlje ugled. Pravi¢en ¢lovek
je tudi dalec od tega, da bi bil spletkar, tj. takSen, ki dela zvijaéno, zahrbtno proti komu.

Pravi¢nost se pravzaprav zaéne %e z vZivljanjem v poloZaj drugega. Odtod latinski pregovor, ki pravi: »Cesar
notes, da bi drug tebi storil, tudi ti drugemu ne stori«. Tu je $e drugi latinski pregovor, ki pravi: »Sam ne delaj tis-
tega, kar graja¥ pri drugih«. Visja stopnja tega spoznanja je v tretjem latinskem pregovoru: » Drugemu ¢loveku stori,
kar Zeli§, da bi storili tebi«. Podobno misel zasledimo v nemskem pregovoru: »Sodi o drugih tako, kot bi rad, da
drugi sodijo o tebi«. Kako je mnogokrat v resnici, pa pove drugi nemski pregovor: »S povefevalnim steklom
gledamo zasluge tistih, ki jih imamo radi, in napake tistih, ki jih ne maramo«. Ko smo pri vpra8anju krivice, se je
treba spomniti najprej na latinski pregovor: »Lastnost dobrega moZa je, da ne zna delati krivice«. Nemski prego-
vor pa pravi: »Bolje oprostiti desetim krivim kot obsoditi enega nedolZnega«. Nato imamo latinski pregovor: »Bolje
je krivico trpeti kakor napraviti«. In nemski pregovor: »LaZje je prenaSati silo kot krivico«. Vendar do krivice le
lahko prihaja, epray v tak&nem primeru ne moremo veé govoriti o odlidnosti ¢loveka, ki jo povzroda. Razlog zanjo
je lahko Ze v tistem, kar pravi latinski pregovor: »Dobidek enega je pogosto izguba za drugega«. Nato imamo ruski
pregovor, ki pravi: »&igar moé, njegova tudi pravica«. In §panski pregovor: »Pravica ne potrebuje sile, sila ne potre-
buje pravice«. Posledice krivice pa nakazuje nemski pregovor: »Kdor zagresi krivico, to hitro pozabi, kdor jo utrpi,
mu ostane dolgo v spominu«. Konéno je tu $e danski pregovor: »Vsak hoce svojo pravico razen cipe in tatu; cipa
note otroka, tat ne vesal.« O nevo§tljivosti, ki je tudi svojevrstno nasprotje pravinosti kot znaka odli¢nosti ¢love-
ka pav tako govori ve& pregovorov. Naj omenim samo nemskega: »Nevoscljivi bi bil tudi z enim ofesom zadovo-
ljen, samo da bi bil njegov bliZnjik slep«.

10. Resnicoljubnost kot znak odliénosti ¢loveka

Resnicoljubnost je lastnost, znadilnost Eloveka, da uposteva le tisto, kar je skladno z dologenimi dejstvi, kar se
dogaja in ni posledek izmisljanja. Povsem gotovo je, da laZnivec ne more biti lovek, ki bi ga predstavljali kot
odli¢nega ¢loveka. Lai je zavestno neresni¢na izjava z namenom zavajati v zmoto, lahko tudi izmisljotina, ¢enca.
Seveda je vedno mogode razpravljati o tem, ali v kakih posebnih okolis¢inah morda le ni primerno izreéi resnico,
temveé je bolje mol&ati. Vendar tudi tedaj pri ¢loveku, pri katerem iS€emo znake odliénosti, ne moremo prenasati
hinavi&ine, tj. hinavskega vedenja ali govorjenja ali kazanja sebe v druga&ni lu¢i kot je resni¢na, niti hlinjenja, tj.
prikazovanja kaj izmigljenega ali laZnega kot resnicno.

Znan je latinski pregovor: »Vedno govori resnico in Zivi brez krivde, modro opravljaj svoje delo in potrpezljivo
prenasaj bremena«. In drugi latinski pregovor: »Sramotno je eno govoriti, drugo pa misliti«. Vendar so tu tudi
dopolnila, ki jih najdemo v drugih pregovorih. Angleski pregovor pravi: »Govori posteno, misli, kar hofeS«.
Francoski pregovor pa: »Pameten &lovek ne pove vsega, kar misli, toda misli, kar pove«. Podoben je poljski pre-
govor: »Ni najvedja modrost modro govoriti, marveé vedeti, kdaj ne govoriti«. Ra¢unati je namreé treba s posledica-
mi povedanega. V tej zvezi armenski pregovor pravi: »Ribe se lovijo na trek, ljudje na besede«. Potem je tu
Zedensko-inguski pregovor: »Dokler beseda ni izgovorjena, je tvoja suZnja, ko je izgovorjena, si njen suZen; ti«. In
nemski pregovor: »La¥je je besedo zadr¥ati kakor nazaj vzeti«. ltalijanski pregovor pravi: »Lahko povemo, kar smo
zamol&ali, ne moremo pa zamol&ati, kar smo povedali«. AzerbajdZanski pregovor pravi: »Resnica se ne sme govo-
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riti iz strahu pred ljudmi, lagati se ne sme iz strahu pred vestjo«. Na slabe izkusnje z resnicoljubnostjo kaZe tudi
nemski pregovor: »&e ho&es biti spostovan, ne bodi preveé iskren«. Ali portugalski pregovor: »Veliko zaupnosti,
malo spoStovanja«. Ali nem&ki pregovor: »Kdor govori resnico, mu ne manjka sovraznikov«. Resnicoljubnost se
izraZa z govorjeno ali pisano besedo. Besed je pa lahko veliko. V tej zvezi slovenski pregovor pravi: »Kdor veliko
govori, veliko ve ali veliko la%e«. Vendar nekateri pregovori kaZejo tudi na upravi¢evanje lazi. Tako pravi éeski pre-
govor: »Boljsa je laZ, ki zdravi, kot resnica, ki rani«. Ali tadzigki pregovor: »LaZ, ki ima dober namen, je boljsa od
resnice, ki zbuja sovrastvo«. Novo spoznanje odpira nemski pregovor: » Resnica koristi tistemu, ki jo slisi in kodu-
je tistemu, ki jo pove«. Velja pa tudi opozorilo iz slovenskega pregovora: »LaZnivec ne sme biti pozabljivec«. KaZe,
da resnicoljubnost ni povsem zdruzljiva s pripadnostjo doloéenim krogom. Tako pravi angleski pregovor: »Trgovec,
ki ne zna lagati, naj zapre trgovino«. Znana je tudi razlinost uporabe odgovorov da in ne pri diplomatu in pri dami.
e diplomat rede da, pomeni morda, e re¢e morda, pomeni ne, &e bi rekel ne, pa ne bi bil veé diplomat. Toda ce
dama rede ne, pomeni morda, &e re¢e morda, pomeni da, &e bi rekla da, pa ne bi bila ve¢ dama. O hinavscini, ki
gotovo ni znak odli¢nosti Eloveka, ¥e izrek francoskega kralja Ludvika XI.: »Kdor se ne zna hliniti, ne zna vladati«.
In konéno Se dva danska pregovora. Prvi pravi: »Nekateri so kot nenaravnana ura: eno kaze, drugo bije«. Drugi pa

pravi: »Ne jemlji za mar, &e pes Sepa, vladuga namiguje, Zenska joce in trgovec prisega«.

11. Postenost kot znak odli¢nosti ¢loveka

Postenost je lastnost, znadilnost Eloveka, ki obvladuje moralno negativna nagnjenja in tezi k dobremu, a tudi, ki
se ne okori$¢a z oskodovanjem drugega. Drugega »okoli prinesti« ali srbsko »nadmudriti« Steje posteni clovek vse-
lej kot neéastno, zlasti se pa s tako »nadmodrostjo« ne hvali. O&itno nasprotje postenosti je, ¢e si kdo kaj pridobi
s tatvino, tj. z odvzemom s prisvojitvenim namenom na skrivaj in brez dovoljenja in vednosti lastnika. Pojem tatvine
je zelo Sirok in zanjo niso vedno predvidene sankcije; v&asih jo zakoni zaradi neznanja ali celo interesov zako-
nodajalca celo spodbujajo, ker kaj ne doreéejo, iznajdljivost ljudi pa to izrabi. Zato pojem poStenosti povezujemo
predvsem z moralnimi normami in ne z zakonskimi doloili. Le komur ni treba skrivati na&in pridobivanja svojega
bogastva, se lahko hvali s svojo postenostjo, vsi drugi se zavedajo, da morajo nekaj skriti. Pri tem ne gre zgolj za
davéne utaje. PoStenost je v veliki meri povezana z zaupanjem, ki ga kdo ustvarja, tj. s prepri¢anjem drugih, da je
sposoben in voljan narediti, kar se pri¢akuje. To velja tudi za obljube, ki jih da, tj. za izjave, da bo kaj storil, ure-
sni¢il. Dajanje obljub, ki jih ni mogode izpolniti, ali zatajevanje danih obljub, je gotovo nasproten znak od
odliénosti cloveka.

V zvezi s pregovori naj najprej navedem latinska pravna nadela, ki so: »Posteno Ziveti, nikogar ne Zaliti, vsako-
mur dati svoje«. In nato latinski pregovor: »Ni vse posteno, kar je dovoljeno«. In dalje latinski pregovor, ki izvira
od Seneke: »&e je posteno, kar delas, naj vedo vsi; &e je sramotno, ali je vaZzno, da nihée drug ne ve, ko ves ti?« V
zvezi z zaupanjem v poStenjaka obstaja ve& pregovorov. Belgijski pregovor pravi: »Vse ljudi je treba imeti za poste-
njake, toda nobenemu se ne sme zaupati«. Ruski pregovor pravi: »Zivljenje in zaupanje se izgubita samo enkrat«.
PoStenost je vedno povezana z razmerjem med dobiti in dati, kjer je seveda predmet dobivanja in dajanja lahko
razliden. Odtod Ze latinski pregovor, ki izhaja od Plavta: »Neposten je, kdor zna uslugo sprejeti, ne zna pa je vrni-
ti«. Od tu ni dale& do izpolnjevanja obljub. Ze star latinski pregovor pravi: »Obljube preidejo v dolg«. Drugi latin-
ski pregovor pa: »Nikomur ne obljubi, &esar ne more$ izpolniti«. V tej zvezi je Se portugalski pregovor: »Preden
obljubis, premisli, ko obljubis, izpolni«. Angleski pregovor pravi: »Kdor zlahka obljubi, zlahka pozabi«. Francoski
pregovor pa: »Kdor vse obljubi, niesar ne obljubi«. Znan je nemski pregovor: »Obljubljati je gosposko, besedo
drzati je kmetko«. In kon&no gruzinski pregovor: »&e nima$ sovraZnika, si ga ne delaj z neizpolnjenimi obljuba-
mi«. Sedaj smo pri vpraSanju o3kodovanja drugega, ki je nasprotje postenosti kot znaka odliénega ¢loveka. Latinski
pregovor pravi: »Ne $koduj tistemu, ki mu ne more§ pomagati«. Se ve¢ jih je v zvezi s tatvino. Nemski pregovor
pravi: »Male tatove obeSamo, pred velikimi se odkrivamo«. Ruski pa: »Tat ne krade tam, kjer veliko imajo, marve¢
tam, kjer slabo varujejo«. Potem je tu sloves, ki se drZi tatu. Nemski pregovor pravi: »Kdor je enkrat ukradel, ga
imajo zmeraj za tatu«. Latinski pregovor, ki izvira od Fedrusa pa: »Tistemu, o katerem se je enkrat raziril glas, da
je slepar, ne verjamemo, tudi &e govori resnico«. Drugi latinski pregovor pravi: »O ¢loveku, ki se je enkrat izkazal
slabega, si mislimo, da je vedno tak«. Nekaterih poklicev se upraviteno ali neupravi¢eno drzi mnenje drugih o
tamkajinji dr#i do vpraSanja poStenosti. Tako npr. nizozemski pregovor pravi: »Tigovec, ki hoe biti preposten,
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sklene malo dobrih kupéij«. Portugalski pregovor pa: »Kdor hoge prijatelje obdrZati, ne sme z njimi trgovati«.

12. Plemenitost kot znak odliénosti ¢loveka

Plemenitost je lastnost, znadilnost &loveka, da rad pomaga drugim ljudem, Je ve& kot tlovekoljubnost, tj. last-
nost, znaéilnost &loveka, ki ima namen pomagati ljudem; gre namreé za ve& kot za sam namen. clovekoljubnost je
povezana z dobrohotnostjo, tj. z lastnostjo, znacilnostjo ¢loveka, ki ho&e, zeli dobro. Uresni¢uje se pa z
dobrotljivostjo, tj. z lastnostjo, znadilnostjo &loveka, ki rad izkazuje, deli dobroto. Plemenitost je povezana z
dobrosrénostjo, tj. lastnostjo, znatilnostjo &loveka, ki je dobrega srca, tj. ki ima skupek posebnih znaéajskih,
Zustvenih lastnosti. Mnogokrat je povezana tudi z dobrodugnostjo, tj. lastnostjo, znatilnostjo ¢loveka, ki je mirne,
nerazburljive, prijazne narave. V vsakem primeru je dobrota lastnost dobrega, dobrosrénega ¢loveka; to je ¢loveka,
ki je drugemu v okviru svojih moznosti vedno pripravljen napraviti kaj dobrega. Gre za ¢loveka, ki ne pozna le sebe
in svoje koristi.

Stevilni ljudski pregovori govore o tem znaku odliénosti pri ¢loveku. Francoski pregovor pravi: »Kdor ne misli
slabo, tudi slabega ne dela«. Istrski pregovor pravi: »Kdor je dober, misli, da so vsi dobri. Gruzinski pregovor pa:
»Tudi tisti je slab, ki je samo zase dober«. Nemski pregovor dalje pravi: »&e je srce majhno, je vse majhno, Ce je
srce veliko, je vse veliko«. Portugalski pregovor pa: »Na obrazu in v ofeh se zarisujejo ¢rke srca«. In latinski pre-
govor: »Obraz je ogledalo duse«. Sploh so latinski pregovori zelo bogati pri obravnavanju sedanjega znaka
odlignosti. Tako npr. pravi latinski pregovor: »Kadar si na vi§jem poloZaju, moras biti dobrohotnejSi«. Sedanji znak
odli¢nosti odpira posebno poglavje v medosebnih odnosih. V tej zvezi se je treba spomnili Ze na Cicera, ki je rekel:
»Nismo rojeni samo zase«. Ali na Seneko: »Ziveti mora$ za drugega, Ce hoce$ Ziveti zase. Znan je tudi sve-

topisemski izrek: »Bolj osreduje dajati kakor sprejemati«.

13. Samozavednost kot znak odli¢nosti ¢loveka

Samozavednost je lastnost, znadilnost loveka, da se zaveda samega sebe, svojega jaza, da ima v sebi sodilo za
presojo pravilnosti svojega ravnanja, svojo vest, tj. ob&utek, zavest o moralni vrednosti lastnega ravnanja, misljen-
ja, ki vzbuja ob&utek moralne odgovornosti. Je veé kot zgolj samozavestnost ali lastnost, znadilnost ¢loveka, da je
preprian o svoji sposobnosti, znanju, moci. Po drugi strani pa samozavednost izklju¢uje bahavost, tj. da se tak
&lavek postavlja in ponaa ter Eezmemo hvali; izkljuéuje tudi domi¥ljavost, tj. da ima tak &lovek pretirano dobro
mnenje o sebi; $e bolj seveda nadutost, tj. da tak ¢lovek dodatno kaZe prezir, zani¢evanje drugih. Samozavednost
je lahko povezana celo z osebno skromnostjo, tj. da ¢lovek posebej ne poudarja svojega pomena, vrednosti, ker to
na drugaden nadin izZareva s svojo osebnostjo. Samozavednost pomeni tudi kriti¢no presojanje samega sebe in je
glavni znak osebnostnega ¢loveka. Je tesno povezana z osebno neodvisnostjo, tudi npr. v odnosu do politi¢nih
strank, tako da mu ni potrebno upoStevati voljo in zahteve drugih, zlasti &e so v nasprotju z lastnim preudarkom,
vezanim na lastno presojo moralne neoporetnosti. Povsem tuje so mu politi&no narocene packarije, ki bi jih moral
izpeljati, da bi s tem dokazal zvestobo svoji stranki. Je lovek »z lastno hrbtenico«, ki lahko vedno vsakomur gleda
v ofi in se mu ni treba potuhnjeno skrivati.

Vrsta pregovorov se nanaa na osebnostnega ¢loveka. Tako pravi npr. latinski pregovor: »U¢iti se kreposti pomeni
odvajati se napak«. Nadaljnji latinski pregovor pravi: »Premagati samega sebe je mnogo vedja umetnost kakor
premagati sovraZnika«. Latinski pregovor, ki izvira od Seneke, pa pravi: »Drugemu vedno odpustaj, samemu sebi
nikoli«. Kitajski pregovor pravi: »Lahko odsevate lu¢ drugega ¢loveka, ampak izZarevate lahko samo svojo lastno
lu&«. Ruski pregovor pravi: »Kdor globlje vase pogleda, se ne bo bahal«. Nemski pregovor pravi: »Vest je pameti
najbolj$a svetovalka«. In drugi nemski pregovor: »Cista vest ima pogumen jezik«. Latinski pregovor konéno pravi:
»Naj se zgodi karkoli, stanoviten moZ bo vedno ostal to, kar je«.

Zakljucek

Odlignost &loveka ni mogode presojati zgolj po enem samem znaku, temveé je treba upoStevati veé znakov, v
naSem primeru trinajst, pri vsakem od njih pa intenzivnost njihovega pojavljanja. Ne zado$¢a, da je npr. kako dekle
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zgolj lepotica, da je kak Sportnik dosegel zavidljive izide, da je kak umetnik ustvaril izstopajoto umetnino, da je
kak tehnik pridel do pomembnega izuma, da je kak znanstvenik prodorno razvil svojo stroko, da je kak gospo-
darstvenik pripomogel k uspehu svojega podjetja ali da kak politik ni napravil prevelikih neumnosti. Odli¢nost na
posameznem podro&ju lahko pri posamezniku povsem zatemnijo negativnosti na drugih, npr. lenoba pri lepotici,
nevos&ljivost pri $portniku, domisljavost pri umetniku, neotesanost pri tehniku, samoljubnost pri znanstveniku, sko-
rumpiranost pri gospodarstveniku ali intrigantstvo pri politiku. Obravnavanih trinajst znakov odli¢nosti pa pri
posamezniku ne smemo opazovati samo celovito, temveé tudi po njihovi trajnosti. Po grafi¢ni metodi, ki nam jo pon-
azarja Gaussova krivulja normalne pogostne porazdelitve je ljudi s celovitimi in trajnimi oznakami odli¢nosti prav
malo. Kjer je ve€ina, tam je »normac, tisto je »normalno«; kjer je odklon, tam je »abnormalnost« (A. Trstenjak: Po
sledeh &loveka, 1993, str. 194). Ker odli¢ni ljudje preveé izstopajo, kvarijo samozavest povprecnih ljudi. Res pa je,
da se po njihovi zaslugi s€asoma dviguje tudi povpredje, tj. tisto, kar je normalno.

Znano je, da so za ljudi, ki izstopajo po kakem znaku v dologenem obdobju, pripravljena razliéna priznanja in
tudi dr¥avna odlikovanja. Zanimivo pa je, da so od vseh 13 v tem sestavku predstavljenih znakov odli¢nosti pri tem
najpogosteje upoStevani le prizadevnost, ki vodi do izstopajocih izidov npr. na podroju Sporta, izvirnost na
podrogju tehnike, umetnosti in znanosti ter podjetnost na podro&ju gospodarjenja. Drugi znaki odli¢nosti se ne
upoStevajo, kar pomeni, da gre v vsakem primeru le za parcialnost odli¢nosti kake osebe in ne za njeno celovito
odli¢nost. Nekateri iz takgnih ali druga&nih razlogov prejmejo priznanja in odlikovanja bolj in nekateri manj
zasluzeno. Obstajajo pa tudi tak3ni, ki jih iz tak3nih ali drugadnih razlogov nikoli ne prejmejo. Spet lahko spomni-
mo na nekaj pregovorov. Nemski pregovor pravi: »Nih&e se tako ne podi za ¢astmi kakor tisti, ki morajo pokriti
sramoto«. Portugalski pregovor pravi: »Bolje je Gasti zasluZiti, pa jih ne imeti, kakor jih ne zasluZiti«. Italijanski
pregovor pa pravi: »&asti je najmanj vreden tisti, ki si je najbolj Zeli«. Na podrogju znanosti in umetnosti §teje kot
najvigje priznanje odlidnosti uvrstitev med ¢lane kake javno priznane akademije. Vendar kaZe tudi tu omeniti ljud-
ski pregovor, ki pravi, da je za to, da je nekdo uvriten v kroge tak3nih odli¢neZev, potrebno eno delo in pet pri-
jateljev, ne pa kaj obratnega.

Nekateri poklici so tak3ni, da zahtevajo potrebno odli¢nost svojih &lanov. Za ¢lane veljajo zelo podrobno napisani
kodeksi poklicne etike, obstaja pa tudi nadzor nad njihovim delovanjem. Se vedno pa imamo opravka le z nekaksno
bolj ozko strokovno opredeljeno odli¢nostjo in ne z zahtevo po celoviti odli¢nosti. Stremljenje ljudi, da bi jih Steli
kot »odli¢neze«, vodi celo do ustanavljanja raznih lo in zaprtih klubov z najrazliénejSimi imeni, ki nato ustvarja-
jo famo odli¥nosti svojih Elanov, svojo nepreverjeno, toda objavljeno odli¢nost si pa ¢lani placujejo s ¢lanarinami.
Na povsem podoben nagin prihaja do vkljuéevanja v knjigo z naslovom Who's who (kdo je kdo), kjer vsak placa za
svojo letno uvrstitev med »odlidneZe« s tem, da kupi celotno knjigo. Kon¢no se v svetu pojavljajo celo zasebno
vzpostavljene »akademije znanosti«, ki prav tako utegnejo ustvarjati fikcijo odli¢nosti tistim, ki so navedeni kot nji-
hovi &lani; pogoj za Elanstvo je redno pladevanje Elanarine, imena ¢lanov so objavljena, o njih se pa sicer kaj druge-
ga ne ve. Koristno bi bilo vsaj nekoliko poznati Zivljenjepise tak&nih »akademikove«. V zvezi »akademiki« tak$nih
pridobitno vzpostavljenih akademij se pa lahko spomnimo na srbskega komediografa Branislava Nusica, ki je
zabelezil, da se s pisanjem lastnih Zivljenjepisov po navadi bavijo propali politiki, pregnani vladarji, brezposelni
upokojenci, bivée dvorne dame in &lani Akademije. In »ker mora vsak akademik napisati svoj Zivljenjepis in ker
nai akademiki potrebujejo v ta namen nekaj let in so med njimi celo taki, ki so umrli, ne da bi bili opravili toliksno
in tako pomembno nalogo, $¢ dandanes nidesar ne vemo ne o njihovem Zivljenju ne o njihovem delu...« (B. Nusié:

Humoreske in satire, str. 19).
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