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• Spoštovani slavnostni govornik predsednik Državnega sveta Republike Slovenije 
gospod Marko Lotrič, 

• spoštovani podžupan mestne občine Novo mesto gospod Urban Kramar, 

• spoštovani kolegi dekani, člani akademskega zbora in sodelavci Fakultete za 
organizacijske študije v Novem mestu, 

• cenjene naše študentke, naši študenti ter vaši najbližji, 

• spoštovani današnji slavljenci: 
o 18 novih diplomiranih organizatorjev, 
o 9 novih magistrov menedžmenta kakovosti, 
o 3 novi doktorji znanosti, 
o Tim odličnežev študijskega leta 22/23. 

 
Prisrčen in lep pozdrav vsem, ki ste se odzvali našemu vabilu na slavnostno akademijo. 
 
Današnji dan je namenjen slavnostni promociji naše enajste generacije diplomiranih 
organizatork in organizatorjev, magistric in magistrov menedžmenta kakovosti, doktoric in 
doktorja znanosti, Tima odličnežev ter ob tem tudi priložnostni počastitvi petnajstega 
rojstnega dne naše fakultete. 
 
Pred desetimi leti, 18. decembra 2013, smo na sorodni prireditvi ob slavnostnem nagovoru 
»pionirja odličnosti« doktorja Janeza Gabrijelčiča in tedanjega župana mestne občine 
gospoda Alojzija Muhiča kot prejemnico prve doktorske listine za njen drugi doktorski naslov 
promovirali zaslužno profesorico doktorico doktorico Marijo Ovsenik, Petro Gatej kot prvo 
prejemnico magistrske listine ter Cvetko Peterlin kot prvo prejemnico diplomske listine.  
 
Z današnjimi promocijami bo v knjigi diplomantov podpisanih skupno 42 doktorjev znanosti, 
72 magistrov menedžmenta kakovosti in 147 diplomiranih organizatorjev. Skupno torej 261 
imen in priimkov. Imen in priimkov s pripisanim »zasluženim« znanstvenim oziroma 
strokovnim naslovom. Vsako ime in priimek predstavlja svojo izvirno, edinstveno in enkratno 
potovanje od kakovosti do odličnosti – do osebne odličnosti in s tem do preseganja samega 
sebe. Na fakulteti smo počaščeni, da smo vsem vam pri tem lahko bili mentorji, animatorji, 
spodbujevalci oziroma »katalizatorji«  razvoja vaših potencialov, talentov in z njimi 
ustvarjalnosti. 
 
Pred desetimi leti smo tudi prvič promovirali Tim odličnežev in v njem zapisanih 6 
prejemnikov Priznanj odličnosti za različna področja. To je bil za nas še posebej radosten 
dogodek, saj smo z njim začeli ustvarjati, krepiti in razvijati kulturo osebne odličnosti in z 
njo tudi sodelovalnosti. Z današnjo,  že enajsto generacijo enajstih prejemnikov Priznanj 
odličnosti se priklanjamo skupno že stoenemu članu Tima odličnežev. Tega  »vrhunskega 
izbora« smo zelo veseli, saj s tem utrjujemo tudi naše prepričanje, da je govor o odlični 
organizaciji govor o ustvarjalnem prepletu odličnih timov katerih odličnost se razvija v 
»humusu osebne odličnosti«. 
 
Ta »sprehod« v leto 2013 in »hoja v letu 2023« vse nas na FOŠ preveva s prijetnimi občutki 
saj s tem potrjujemo našo stanovitnost namena kot enega od temeljnih gradnikov odličnosti. 
 
V kontekstu stanovitnosti namena izpostavljam tudi del nagovora, ki sem ga pred desetimi 
leti prebral in  je še vedno oziroma ponovno aktualen.  Citiram: 
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»FOŠ želi preboj v mednarodni prostor izvesti skupaj z nastajajočo javno državno 
Univerzo v Novem mestu. Regija odličnosti si zasluži odlično univerzo. Da bo le ta to 
postala, vidimo potreben pogoj v odličnosti njenih članic, zadosten pogoj pa v 
vzpostavitvi skupne kulture odličnosti Univerze v Novem mestu kot celote.  
 
Za udejanjanje take kulture pa bo potrebno veliko znanja, volje, iskrenosti in predvsem 
verovanja v poslanstvo UNM, ki ga prepoznavamo v sooblikovanju odlične znanosti in 
stroke z namenom  nenehne izmenjave in prenosa znanja  ter reševanja izzivov 
sonaravnega trajnostnega razvoja. 
 
FOŠ v ta projekt vlaga vse svoje razpoložljive vire, predvsem pa svoje prepričanje, da 
bo v tej univerzi tako nam, kot tudi ostalim članicam zagotovljeno: 

• Ohranitev lastne identitete in organizacijske kulture. 
• Ohranitev suverenosti lastnega akademskega področja. 
• Ohranitev enakovrednosti z ostalimi članicami. 
• Izkoriščanje ustvarjalnih zmogljivosti in zagotavljanje možnosti za 

doseganje osebne odličnosti vsakega in vseh zaposlenih.« 
 
Ob pisanju tega nagovora se mi je na tem mestu »nasmehnila« še ena naša »stanovitnost 
namena«, ki pa jo beležimo še iz naših »pred rojstnih časov«.  Ko smo v letu 2007 oddajali 
elaborat za ustanovitev fakultete, smo kot obvezen dokument priložili tudi naš Strateški 
načrt. Strateški načrt FOŠ smo vsa ta leta nenehno dopolnjevali in razvijali, vedno pa smo 
v njem pustili in še vedno puščamo nespremenjeno uvodno stran z navedbo besedila pesmi 
našega velikega rojaka Toneta Pavčka »Ko hodiš, pojdi zmeraj do konca«.  Pa tudi vsak 
naš informativni dan, smo vedno zaključili s prosojnico besedila te iste pesmi in ob tem 
vedno poudarili, da v življenju veliko šteje »poskusiti vnovič in zopet in znova« in da v 
razmisleku o študiju vidimo ravno »poskus vnovič in zopet in znova«. 
 
Spoštovane naše nove diplomirane organizatorke in organizatorji, nove magistrice in 
magistri menedžmenta kakovosti ter  novi doktorici in doktor znanosti. 
 
Generacija, ki bo danes slavnostno prejela listine o pridobitvi naslova diplomirani 
organizator, je v svojih diplomah raziskovala večplastne vidike izbora dobaviteljev, čustvene 
inteligence, zadovoljstva zaposlenih, stresa na delovnem mestu, interne logistike, 
delovnega okolja, družbene odgovornosti, igrifikacije, kovčinga, usposabljanja zaposlenih, 
zadržanja sodelavcev, medgeneracijskega komuniciranja, kadrovskega menedžmenta ter 
motiviranja in nagrajevanja zaposlenih. 
 
Magistri menedžmenta kakovosti so raziskovali vidike družbene sprejemljivosti organizacij, 
optimizacije procesov, etičnih dilem, poslovnih modelov, informacijskega modeliranja, 
organizacijske kulture, preventivnih aktivnosti v zdravstvu, organizacijske klime in 
okoljskega vpliva organizacij. 
 
Danes promovirani doktorji znanost so s svojimi znanstvenimi prispevki v dobrobit 
izboljšanja kakovosti življenja razvili nove modele na področjih medgeneracijske izmenjave 
znanj, komunikacijskih kompetenc in načel menedžmenta kakovosti. 
 
Hvala vsakemu od vas in vsem skupaj za vaša »zrna odličnosti«.  
 
Spoštovani prijatelji naše fakultete! 
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Kot se za rojstne dneve spodobi, se še posebej veselim današnje priložnosti za sproščeno 
druženje članov akademskega zbora, študentov, njihovih svojcev, zaposlenih naše 
fakultete, naših partnerjev ….skratka….vseh naših prijateljev. 
 
Danes želimo namenoma ustvariti »praznično družinsko vzdušje« kot se za praznovanje 
rojstnega dne tudi spodobi.  
 
Vsem zbranim želim sproščen, glasbenih užitkov in prijetnih srečanj poln večer.  
 
Ker pa December že podaja roko Januarju, pa vsem vam in vašim najbližjim želim prijetne 
praznične dni  ter osebne odličnosti polno leto 2024. 
 
Dekan FOŠ 
Prof. dr. Boris Bukovec 


