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1 SPLOŠNI PODATKI O ŠTUDENTSKI TRIBUNI 
 
• Podane ugotovitve študentske tribune v kombinaciji z analizo ankete zadovoljstva študentov, analizo 

samoevalvacijskih delavnic nosilcev ob zaključku predavanj in analizo institucionalne samoevalvacije 

ponujajo ustrezen in učinkovit okvir za vpeljavo ukrepov za izboljšanje kakovosti FOŠ. 

• Trinajsta Študentska tribuna je potekala on-line preko aplikacije MS Teams, dne 28. 6. 2023 ob 18.00, po 

zaključku Poletne šole. 

• 14 dni pred izvedbo študentske tribune je Študentski svet vsem študentom v študijskem letu 2022/2023 

poslal animacijo za sodelovanje na študentski tribuni. Po dveh letih študija na daljavo, je letos študij potekal 

na kombiniran način in to je bila letos glavna tematika Študentske tribune. Vsi študentje so bili povabljeni, 

da posredujejo svoje mnenje, prednosti, slabosti in tudi priložnosti za izboljšanje na studentski-svet@fos-

unm.si. 

• Tribune se je udeležilo 15 študentov prve, druge in tretje stopnje, visokošolski učitelji, dekan fakultete,  

prodekanja in strokovni sodelavci fakultete. 

• Predstavnica študentskega sveta je vsem navzočim predstavila študentsko tribuno, pomen študentskega 

sveta na fakulteti, predstavljen je bil namen dogodka, pregledan je bil seznam ukrepov pretekle študentske 

tribune, kjer je bilo ugotovljeno, da so bili ukrepi ustrezno izvedeni, predstavila pa so se tudi mnenja 

študentov, poslana po e-pošti.  

• Predstavljen je bil tudi potek študijskega leta 2022/2023 ter krajši izsledki rezultatov (do 26.6.2023) splošne 

ankete zadovoljstva študentov FOŠ za študijsko leto 2022/2023 s ključnimi poudarki: 

• Anketo je izpolnilo 75 študentov, in sicer 69,6 % študentov VS, 41,3 % študentov MAG in 50 % 

študentov DR. 

• Ocene so bile tudi letos na vseh treh stopnjah v povprečju visoke (nad 4,5) pri vseh sklopih vprašanj 

(splošno zadovoljstvo, zadovoljstvo z e-izobraževanjem, zadovoljstvo s storitvami fakultete ter 

zadovoljstvo z mentorstvom). 

• Posebno velik odziv študentov je bil v delu nanizanja dejavnikov, ki so vplivali na 

zadovoljstvo/nezadovoljstvo z e-izobraževanjem, iz katerega je razvidno, da so bili študentje z e-

izobraževanjem na daljavo zelo zadovoljni in dajejo predvsem na prvi in drugi stopnji veliko 

prednost in iniciativo za izvajanje študija na daljavo tudi v prihodnje.    

• V drugem delu je sledila razprava s strani prisotnih študentov o študijskem letu, podani so bili komentarji, 

pohvale in predlogi za izboljšanje. 

• Poudarjeno je bilo, da bodo ugotovitve obravnavne na kolegiju dekana, kjer se bo oblikoval program 

ukrepov. Poročilo bo obravnaval tudi Senat fakultete. 

 

 

2  POVZETEK 

 

• Letos je bila večja povezanost študentov med sabo, tudi zaradi kombiniranega načina študija, saj so se 

vmes srečevali.  

• Ker so v večini vsi študentje zaposleni in delajo v izmenah je kombinirana oblika študija odličen način. 

Lahko bi bilo izvedenih tudi več predmetov na daljavo.  

• Podan je bil predlog objave posnetih predavanj v e-učilnici, glede katerega pa so bila mnenja tako 

študentov kot tudi učiteljev mešana.  

• Kakovost študijskih programov, ki se izvajajo na daljavo (npr. MS Teams) je na istem nivoju kot 

spremljanje predavanj in drugih oblik podajanja znanja v živo v predavalnici, saj predavatelji na FOŠ 

skrbijo za ta enakovreden nivo podajanja znanja, ne glede na obliko izvedbe. 

• Izpostavljena je bila dobra organizacija dela, dostopnost in prilagodljivost. 

• Kadarkoli se pojavi nek problem, mi zaposleni, tako učitelji kot tudi strokovni sodelavci, priskočijo na 

pomoč. Urnik je v primeru potrebe fleksibilen, prav tako ostale študijske stvari.  

• Fakulteta ponuja pester in povezan izobraževalni program. Svoje študente vključuje v dodatne 

aktivnosti (samoevalvacija, kolokviji, študentske tribune, poletne/zimske šole). 
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• Izredna prijaznost in ustrežljivost zaposlenih in profesorjev. 

• Prilagajanje potrebam študenta. 

• Velika možnost dodatnih izobraževanj in pridobivanj certifikatov. 

• Potrebna bi bila večja promocija fakultete na tehničnih srednjih šolah, zaradi povezave menedžmenta 

kakovosti s tehničnim področjem. 

• Študentski svet ne prejema vprašanj ali težav s strani študentov, ker študentje vse lahko rešijo 

individualno v referatu ali neposredno z učitelji ali vodstvom, ki je izrazito dostopno. 

 

 

3 PROGRAM UKREPOV ZA IZBOLJŠANJE 
 
 

PROGRAM UKREPOV PO ŠTUDENTSKI TRIBUNI 2022 
(Datum izvedbe: 2022-06-29, pregled realizacije na dan 2023-06-28) 

 
Tek. 
Št. 

 
UGOTOVITVE ŠTUDENTSKE TRIBUNE 

 

 
 UKREPI  

                   

 
ODG. 

OSEBA 
 

 
ROK 

 
OPOMBA 

1.  Pomanjkanje osebnega fizičnega 
stika med študenti. 

Oblikovanje koledarja dogodkov v živo za 
druženje s študenti za študijsko leto 
2022/23. 

Tajništvo 2022-11-30 

IZVEDENO 

2.  Želja študentov po kariernem 
svetovanju, saj si študentje želijo 
novih priložnosti na področju 
zaposlitve. 

Izvedba dogodkov kariernega svetovanja 
ali drugih dogodkov izven študijske 
dejavnosti, ki bi študentom predstavile 
karierne priložnosti.  

Karierni 
center 

2023-09-30 

IZVEDENO 

 
 

PROGRAM UKREPOV PO ŠTUDENTSKI TRIBUNI 2023 
(Datum izvedbe: 2023-06-28) 

 
Tek. 
Št. 

 
UGOTOVITVE ŠTUDENTSKE TRIBUNE 

 

 
 UKREPI  

                   

 
ODG. 

OSEBA 
 

 
ROK 

 
OPOMBA 

1.  Študentje, ki so zaposleni v treh 
izmenah, se ne morejo udeležiti vseh 
predavanj, zato je zaželjeno, da bi se 
v e-učilnici objavili posnetki 
predavanj. 

Nosilcem predmetov podati predlog 
priprave posnetkov ključnih delov vsebin 
posameznega predmeta, ki bi se lahko 
objavili v e-učilnici z omejenim rokom 
dostopa do njih. 

Prodekan 2023-10-01  

2.  Pomanjkanje promocije fakultete v 
srednjih tehniških šolah. zaradi 
povezave menedžmenta kakovosti s 
tehničnim področjem. 

Izvesti promocijo fakultete v srednjih 
tehniških šolah. 

Tajništvo 2024-06-30  

 


